
Occident Pensiones Colectivo, Plan de Pensiones es un Plan de Pensiones de Empleo de promoción conjunta y de aportación
definida. Invierte aproximadamente entre un 15% y un 30% de su patrimonio en activos de renta variable. El porcentaje restante
está invertido en renta fija, activos monetarios y liquidez. El equipo de gestión selecciona los activos que mejor comportamiento
puedan tener de acuerdo con criterios de seguridad, rentabilidad y diversificación.

Los mercados bursátiles registraron movimientos mixtos en el tercer trimestre. EEUU cerró el periodo en positivo, y los mercados europeos retrocedieron en septiembre tras subir
en julio y agosto. El conflicto en Oriente Medio ha mantenido el precio del petróleo en niveles altos. Este contexto macroeconómico ha condicionado las decisiones de los bancos
centrales. En EEUU, el IPC ha pasado del +2,4% de febrero a un +3,6% en septiembre, mientras que la Eurozona ha subido del +1,9% de febrero al +3,8% de septiembre, en cifras
interanuales. En lo referente a Bancos Centrales, el BCE subió +25 puntos básicos los tipos de interés en su reunión de septiembre, tras haberlos subido también en junio. La Reserva
Federal subió +25 puntos básicos los tipos de interés oficiales en la reunión de septiembre, primera subida desde julio de 2023.  El comportamiento de las bolsas ha sido
relativamente plano. El índice Ibex-35 ha corregido un -0,23%, siendo ACS, Ferrovial y Iberdrola los valores de mayor contribución negativa, y BBVA, Repsol y Banco Santander los
que más han aportado positivamente. Por su parte, el Eurostoxx-50 ha perdido un -0,93%, con Infineon, ASML Holding, LVMH y Siemens Energy liderando las aportaciones
negativas al índice, y SAP, TotalEnergies y BBVA las positivas. En EEUU el S&P-500 ha logrado un +2,03% y el Nasdaq un +2,47%. Algunos valores tecnológicos como Microsoft,
Nvidia, Apple, Meta y algunas petroleras han destacado por su contribución positiva al S&P-500 en el trimestre, mientras que han lastrado al índice valores como Tesla, Applied
Materials, KLA, Lam Research y Broadcom.  En deuda pública, la rentabilidad del bono español a diez años ha aumentado durante el periodo, pasando de +3,34% de cierre de junio a
+4,13% de septiembre. La rentabilidad del bono alemán también ha subido desde +2,86% hasta el +3,59%, respectivamente. En EEUU la rentabilidad del bono a diez años ha pasado de
+4,47% a +5,29% en este periodo. Por su parte, el precio del petróleo ha sido protagonista tras el inicio del conflicto. El precio del crudo ha repuntado este trimestre. En junio el barril
Brent cotizaba en menos de $73, en julio y agosto cerró en torno a los $90, y a cierre de septiembre superaba los $103. Finalmente, la atención en las primeras semanas de octubre se
centrará en Oriente Medio y su impacto en los precios de la energía, la trayectoria de la inflación, los bancos centrales y el inicio de la campaña de resultados del tercer trimestre.

Occident Pensiones Colectivo F.P.E. ha obtenido un +0,12% este trimestre, con la rentabilidad acumulada en el año en el +4,47%. Este movimiento se explica por la evolución de los
mercados de renta variable y por el ligero aumento de las rentabilidades y spreads que, debido a la relación inversa entre precio y rentabilidad, se traduce en caída de valoración.
Durante el trimestre destaca la compra de bonos emitidos por Veolia, Danone y Engie con vencimientos comprendidos entre 2028 y 2032. La inversión en renta variable se ha
situado en septiembre en el 28,5% del patrimonio total. Este trimestre destaca la incorporación a la cartera de Microsoft, Nvidia, Alphabet, Apple, Amazon, Netflix y AMD, y se ha
reducido en ETF que replican el S&P-500.

Los conflictos de interés y operaciones vinculadas, que de manera directa o indirecta pudieran afectar al Fondo de Pensiones al que está adscrito este plan, se encuentran regulados en el Reglamento Interno de
Conducta (RIC) de Occident Pensiones, EGFP, SAU. Este documento se encuentra a disposición del participe en la web del comercializador.
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Comisiones y gastos 3T-2026  - Occident Pensiones Colectivo, F.P.    
Comisiones y gastos aplicados en el periodo sobre el saldo medio diario de la cuenta de posición del Plan. 

Comisiones y  
gastos % efectivamente soportado (2) 

Período Acumulada 
Total sobre patrimonio Total sobre patrimonio 

Gestión directa 0,34% 0,96% 

Gestión indirecta (1) 0,00% 0,01% 

Deposito directa 0,01% 0,02% 

Depósito indirecto - - 

Gastos soportados  
por el Plan (3) 0,01% 0,06% 

(1) Comisión de gestión por la inversión en IICs. 
(2) % efectivamente soportado: porcentaje no anualizado que corresponde al porcentaje  

sobre el saldo medio diario de la cuenta de posición del Plan. 
(3) Desglose de gastos imputados al Plan. 

*Gastos % efectivamente soportado (2) 

Período Acumulada 

Servicios de análisis financiero - - 

Utilización de índices de referencia - - 

Análisis de sostenibilidad - - 

Auditoría y otros servicios profesionales 0,00% 0,00% 

Comisión de Control del Fondo y del Plan - - 

Liquidación de operaciones de inversión 0,01% 0,01% 

Revisión financiero actuarial - -  

Otros gastos soportados por el Plan (4) - 0,00% 

(4) Otros gastos soportados por el Plan: 
- Gastos notariales. 
- Gastos Registro Mercantil 

* Cuando aparece 0,00% no significa que no haya gastos, sino que el porcentaje sobre el patrimonio es menor al 0,01% 


