
Occident Pensions Renda Variable, Pla de Pensions és un pla de pensions personal d'aportació definida. Inverteix entre un 70% i
un 100% del seu patrimoni en actius de renda variable. El percentatge restant està invertit en actius monetaris i liquiditat. Busca
maximitzar la rendibilitat, diversificant els seus actius i optimitzant el binomi risc-rendibilitat.

La categoria "1" no significa que la inversió estigui lliure de risc.Aquesta dada és indicativa del risc del fons i està
calculada sobre la base de dades històriques que, no obstant això, poden no constituir una indicació fiable del futur
perfil de risc del fons. A més, no hi ha garanties que la categoria indicada romangui inalterable i pot variar al llarg
del temps. Per què en aquesta categoria? Aquest nivell de risc reflecteix l'exposició a valors de renda variable
nacional i estrangera, incloent un risc divisa superior al 30%.

Les borses van registrar alces durant els mesos de gener i febrer, per després caure amb força al març. El deteriorament geopolític, marcat pel conflicte a l'Orient Mitjà, va elevar la
incertesa i va disparar la volatilitat. L'afectació a l'estret d'Ormuz, per on transita prop del 20% del consum mundial de petroli, va empènyer el preu del barril de petroli Brent a fregar
els 120 dòlars per barril. Les rendibilitats de la renda fixa van augmentar, de manera que el valor dels actius de deute públic va retrocedir. Pel que fa als bancs centrals, tant el BCE
com la Reserva Federal van mantenir els tipus sense canvis durant aquest trimestre. Això no obstant, les expectatives del mercat sí que van evolucionar: en el cas del BCE, el mercat
va arribar a descomptar tres pujades el 2026, un gir respecte de l'escenari previ al conflicte. Per a la Reserva Federal, en canvi, al tancament de març, el mercat no anticipava noves
actuacions i es mantenia l'expectativa de tipus estables. Trimestre negatiu a les borses per les fortes correccions del març. L'índex IIBEX-35 ha obtingut un -1,49%, amb Inditex,
BBVA, Banco Santander, Amadeus i IAG sent els que han tingut una contribució més negativa, i Repsol, Iberdrola, ACS i Endesa els que més han aportat positivament durant aquest
període. Per la seva banda, l'Eurostoxx-50 ha perdut un -3,83% durant el trimestre, amb SAP, LVMH i EssilorLuxottica liderant les aportacions negatives a l'índex, i ASML Holding,
TotalEnergies i Eni, les positives. Als EUA, l'S&P-500 ha registrat un -4,63% i el Nasdaq, un -7,11%, pels grans valors tecnològics com ara Microsoft, Nvidia, Apple, Amazon, Tesla, Meta
Platforms, Broadcom i Alphabet, que han tingut una contribució negativa a l'S&P-500, i les aportacions positives han vingut d'Exxon i Chevron, pel repunt del preu del cru.  Pel que
fa al deute públic, el bo espanyol a deu anys s'ha mantingut amb tendència a la baixa al gener i al febrer, i ha repuntat al març; ha passat de +3,29% de desembre a +3,5% del
tancament de març, amb mínim en +3,06% el 27 de febrer i màxim +3,625%, just un mes després. La rendibilitat del bo alemany ha tingut un moviment similar des del +2,85% del
desembre fins al +3% al tancament del trimestre. Als EUA, la rendibilitat del bo a deu anys ha passat de +4,17% a +4,32% en aquest període. Per la seva banda, el preu del barril Brent
ha passat dels 60,85 $ als 118,35 $ (màxim del trimestre), i ha arribat a situar-se després entre els 90 $ i els 100 $, segons avançaven les negociacions. Finalment, l'abril ha començat
amb una treva a l'Iran que ha calmat parcialment els mercats, però els EUA han bloquejat l'estret d'Ormuz com a mesura de pressió.
El primer trimestre del 2025, l'IBEX-35 ha tancat amb un retrocés del -1,49%. Per la seva banda, l'Eurosotxx-50 ha tingut un descens més rellevant del -3,83%. Per últim, als Estats
Units, els principals índexs borsaris han registrat caigudes destacades durant el trimestre (l'S&P-500 -4,63% i el NASDAQ -7,11%). En aquest entorn, Occident Pensiones Renta
Variable F.P. ha obtingut un -3,43% en el trimestre. Aquest trimestre s'ha venut la posició en Chevron per motius d'inversió sostenible, a més d'Endesa i Aena, i s'han incorporat a la
cartera TotalEnergies (cotitzada als EUA), Cisco System i Telefónica, entre d'altres. També s'ha augmentat la posició en Microsoft i BBVA, i s'ha reduït en ASML Holding, Intel i BNP
Paribas.

Els conflictes d’interès i operacions vinculades, que de manera directa o indirecta puguin afectar el Fons de Pensions al qual està adscrit aquest pla, estan regulades en el Reglament Intern de Conducta (RIC) de
Occident Pensiones, EGFP, SAU. Aquest document està a disposició del partícip al web del comercialitzador.





 

 Teléfono de contacto 917 83 83 83 

 Occident Pensiones E.G.F.P., S.A.U. 

Comissions i despeses 1T-2026 - Occident Pensiones Renta Variable, F.P.  
Comissions i despeses aplicades durant el període sobre el saldo mitjà diari del compte de posició del pla. 

Comissions i  
despeses % efectivament suportat (2) 

Període Acumulada 
Total sobre patrimoni Total sobre patrimoni 

Gestió directa 0,37% 0,37% 

Gestió indirecta (1) 0,00% 0,00% 

Dipòsit directa 0,01% 0,01% 

Dipòsit indirecta - - 

Despeses suportades  
pel pla (3) 0,02% 0,02% 

(1) Comissió de gestió per la inversió en IIC.. 
(2) % efectivament suportat: percentatge no anualitzat que correspon al percentatge 
 sobre el saldo mitjà diari del compte de posició del pla 
(3) Desglossament de despeses imputades al pla. 

* Despeses % efectivamente soportado (2) 

Període Acumulada 

Serveis d'anàlisi financera - - 

Utilització d'índexs de referència - - 

Anàlisi de sostenibilitat - - 

Auditoria i altres serveis professionals 0,00% 0,00% 

Comissió de control del fons i del pla - - 

Liquidació d'operacions d'inversió 0,02% 0,02% 

Revisió financera actuarial 0,02% 0,02% 

Altres despeses suportades pel pla (4) 0,00% 0,00% 

(4) Otros gastos soportados por el Plan: 
- Despeses notarials. 
- Despeses Registre Mercantil. 

* Quan apareix 0,00% no significa que no hi hagi despeses, sinó que el percentatge sobre el patrimoni és menor al 0,01% 


