
GCO Pensions Renda Fixa, Pla de Pensions és un pla de pensions personal d'aportació definida. S'engloba dins de la categoria de
Renda Fixa Curt Termini i inverteix entre un 70% i un 100% del seu patrimoni en actius de renda fixa. El percentatge restant està
invertit en actius monetaris i liquiditat. La seva política d'inversió busca obtenir seguretat evitant les oscil·lacions del mercat.

La categoria "1" no significa que la inversió estigui lliure de risc.Aquesta dada és indicativa del risc del fons i està
calculada sobre la base de dades històriques que, no obstant això, poden no constituir una indicació fiable del futur
perfil de risc del fons. A més, no hi ha garanties que la categoria indicada romangui inalterable i pot variar al llarg
del temps. Per què en aquesta categoria? Aquest nivell de risc reflecteix l'exposició a valors de renda fixa pública i
privada emesa, preferentment, en moneda euro, amb venciment a curt termini i una qualitat creditícia mínima de
grau d'inversió.

Els mercats borsaris han registrat alces durant el trimestre, mentre que el mercat de deute corporatiu ha continuat amb una tendència a la reducció dels diferencials de crèdit. Pel
que fa als bancs centrals, tant la Reserva Federal com el BCE no han apujat els tipus d'interès, monitoren les dades macroeconòmiques i es preparen per iniciar les baixades. Les
expectatives del mercat indiquen que a partir de juny del 2024 podrien començar les baixades de tipus d'interès. Les dades d'inflació han continuat mostrant signes de moderació,
tot i que encara són lluny dels objectius dels bancs centrals.  Al març, la inflació interanual dels EUA s'ha situat en +3,5% (per sobre del que s'esperava per tercer mes consecutiu),
mentre que a l'eurozona ha estat del +2,4% interanual, cinc dècimes menys que al tancament del 2023.   L'economia estatunidenca continua mostrant la seva fortalesa, sobretot el
mercat laboral. No obstant això, les grans economies de l'eurozona es mantenen pràcticament estancades. En aquest context, aquest trimestre han augmentat lleugerament les
rendibilitats del deute, tot i que encara són lluny dels màxims de l'any passat. Als EUA la rendibilitat del bo a deu anys ha passat del +3,88% de desembre al +4,20% de març.   A
Europa, la rendibilitat del bo alemany s'ha incrementat des del +2,02% fins al 2,30%.   Finalment, el deute espanyol a deu anys ha pujat des del +2,98% fins a tancar el trimestre en el
+3,16%, després d'acostar-se breument al +3,4%.    Els mercats borsaris han tingut un trimestre positiu. L'IBEX-35 ha repuntat un +9,63%, una pujada que ha aconseguit durant el mes
de març, després dels dos primers mesos, on el comportament va ser pitjor que altres índexs.  El sector bancari i Inditex han contribuït positivament a aquest avenç. L'Eurostoxx-50
ha pujat un +12,43% i als Estats Units els índexs han registrat alces en aquests tres mesos:  l'S&P-500, un +10,16%, i el Nasdaq, un +9,11%, amb una aportació rellevant dels grans
valors tecnològics lligats a la intel·ligència artificial, com ara Nvidia, Alphabet i Microsoft.   Finalment, el preu del petroli ha continuat la tendència a l'alça. Això respon principalment
a l'escalada del conflicte a Orient Mitjà, els atacs ucraïnesos contra instal·lacions energètiques russes i la pròrroga de les restriccions d'oferta de cru per part de la OPEP+. El barril
Brent ha augmentat un +13,55% en aquests tres mesos, des dels 77 $ fins als 87,5 al tancament de març.
Durant el primer trimestre, els mercats de renda fixa han registrat un descens en els diferencials de crèdit, cosa que s'ha traduït en un augment de la valoració d'aquest tipus
d'actius, a causa de la relació inversa entre preu i rendibilitat. En aquest context, la rendibilitat trimestral de GCO Pensiones Renta Fija F.P. ha estat d'un +0,50%.  Durant el trimestre,
les operacions més destacades en actius de renda fixa han estat les compres de bons de cupó fix emesos per RCI Banque, Crédit Mutuel, Infineon Technologies i Coca-Cola HBC
Finance, amb venciments entre el 2027 i el 2028.

Els conflictes d’interès i operacions vinculades, que de manera directa o indirecta puguin afectar el Fons de Pensions al qual està adscrit aquest pla, estan regulades en el Reglament Intern de Conducta (RIC) de
GCO Gestora de Pensiones, EGFP. Aquest document està a disposició del partícip al web del comercialitzador.




